
北海道の主な女性活躍推進の取組

〇女性の総合相談窓口「北海道女性の活躍支援センター」の設置・運営
〇女性活躍ポータルサイト「北の女性★元気・活躍・応援サイト」の運営
〇FACEBOOK情報交流グループ
「北の女性★元気・活躍・交流ＨＩＲＯＢＡ」の運営

〇道内活躍女性ロールモデル集「北の★女性からのメッセージ」の発行
〇女性の社会参画の実例を見て学べるイベント
「アクションＨＩＲＯＢＡ」の開催

〇「北海道女平等参画チャレンジ賞」の表彰 など

北海道は、全ての女性が、仕事や結婚、育児などのライフステージ

において多様な選択の下に、各々の希望に応じて個性と能力を十分に

発揮できる社会、そして、男女が共に活躍できる環境づくりを目指し、

（１）各地で取り組まれている好事例の顕彰や紹介により、地域での

女性の活躍や企業の取組を喚起する「女性活躍の気運醸成と見える化

の推進」

（２）方針決定の場に女性の参画を進めるとともに、就労の継続や再

就職を支援するなど女性の能力が発揮できるよう様々な取組みを進め

る「働く場における女性の活躍促進」

（３）農林水産業や商工業等自営業で重要な役割を果たしている女性

が、対等なパートナーとして男性と共にあらゆる活動に参画する「農

林水産業・自営業における男女平等参画の推進」

に全庁を挙げて取り組んでいます。

これからも、女性が活躍できる社会の実現に向け、働き方の見直し

や、男性の家事・育児・介護への参画、男性の育児休業取得やワー

ク・ライフ・バランスの推進などを進めてまいります。全国を上回るスピードで人口減少が進行している本道において、地
域を豊かで活力あるものにしていくためには、あらゆる分野で更な
る女性の活躍が求められています。
私は、道内各地において、ビジネスやコミュニティ活動などでい

きいきと活躍されている女性の方々とお話をするたびに、北海道の
女性の温かさに満ちた行動力を実感しています。
女性の就業率は年々上昇していますが、家事・育児・介護は女性

が多くを担っている実態があります。その結果、就業を続けたいと
望みながらも、あきらめる方々もおられます。しかし、仕事と家庭
生活との両立は女性だけの問題ではありません。
私は、多様で活力に満ちた北海道を築いていくため、女性がこれ

まで以上に輝ける地域づくりに取り組んでまいります。
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