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平成２６年１０月２１日 

             北海道経済連合会 

 

北海道経済連合会における「女性の進出」の取り組み状況等について 

 

１．北海道経済連合会とは 

 北海道経済連合会（略称：道経連）は、地域経済発展のため、北海道において

経済活動を展開している企業、団体等約５００社の会員で構成する総合経済団

体です。 

 １９７４年（昭和４９年）１２月発足。本道の産業経済に関する諸問題を調査

研究・討議し、政策提言を行うなど、本道産業の振興を通じて、わが国産業経済

の発展に寄与するとともに、会員相互の理解と協力を深める活動を続けていま

す。 

 また、２０１２年（平成２４年）１０月北海道経営者協会と統合。産業振興政

策と雇用政策を一体化し、政策提言機能や調査機能の高度化を図っています。 

 

２．道経連における女性に関するこれまでの取組み 

（１）講演による女性の社会進出に対する啓発活動 

 ・「カナダにおける女性の社会進出の状況と取組み事例」 

カナダ・アルバータ州政府在日事務所商務官 高尾メアリベス氏 

平成 25年 10月 29日 

 ・「ものづくり産業における女性力発揮」 

日本政策投資銀行北陸支店副調査役 宮原 吏英子氏 

「ものづくり“なでしこ”の取組み」 

北海道経済部産業振興局産業振興課長 中井 英雄氏 

平成 26年 7月 17日 

   

（２）各種制度の会員への周知 

  ・男女雇用機会均等法施行規則改定 

  ・経団連「女性活躍アクションプラン」 

  ・北海道すきやき隊（子育て応援団）隊員募集 

  ・均等、両立推進企業表彰募集 

  ・メンター制度導入、ロールモデル普及マニュアル 

  ・くるみんマーク（子育てサポート企業の厚生労働大臣認定マーク） 

  ・北海道あったかファミリー応援企業  など 
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（３）外部会議等への参画 

  ・北海道男女平等参画審議会 

  ・北海道母子家庭等自立促進計画検討協議会 

  ・北海道両立支援推進企業表彰選考委員会 

  ・ほっかいどう子育て応援共同宣言連絡会 など 

 

（４）行政等が行う行事等への参画・協力 

  ・ものづくりなでしこ職場見学バスツアー（平成２６年８月５日、７日） 

  ・日本女性会議２０１４札幌（平成２６年１０月１７日、１８日） など 

 

（５）外部会議及び各種審議会等へ女性委員の推薦 

  ・北海道労働審議会委員 

・北海道労働委員会委員 など 

 

３．今後の道経連の女性に関する取組み 

（１）講演による啓発・・平成 26年 10月 29日 

  「米国における職場の多様性」 

在札幌米国総領事館総務、経済担当領事 ノーマン・カピストラーノ氏 

  「北海道における働く女性を取り巻く環境」 

   FM北海道 常務取締役 中田 美知子氏 

 

（２）平成 26年度事業計画「女性の社会進出・躍進についての検討」の具体化 

  ・道経連労働政策幹事会等の会議への女性の参加促進 

  ・技術職場への女性参画促進方策をテーマに女性経営層との意見交換 

   

４．女性の社会進出に対する基本的スタンス 

・各会員企業では、女性社員の進出について本気度が強く伺える。こうした

環境を好機と活かし、これまでの取り組みを強化する。 

・道経連の活動により多くの女性の声を取り入れる。 

・「先進企業における事例紹介」など、環境の変化に適用した取り組みを進 

めていく。             

    以上 


