
北海道・札幌市・中空知の生産年齢人口推移

有効求人倍率（ 滝川職業安定所管轄 ）

※「国勢調査」（総務省）より加工

※ 北海道労働局資料より加工

単位：万人 ★北海道
北海道の生産年齢人口は、平成７年の ３９４万人をピーク

に減少。足元（平成２７年）では、ピークと比較して約２０％も

減少している。この水準は、平成３０年代後半の人口規模で
ある。

★札幌市
札幌市の生産年齢人口は、平成７年以降も増加しているが、
平成１７年以降減少に転じた。（平成７年比較 ▲４％）

★札幌市以外
札幌市以外の地方都市は、北海道の生産年齢人口がピーク

であった平成７年と比較しても７０万人（▲２６％）もの生産年
齢人口が減少。

★中空知
５年で▲１万人のペースで減少（平成７年比較 ▲４０％減少）

ここ数年、有効求人倍率は上昇傾向にあり、足元で１．０倍
を超過～中小企業は求人難に陥る水準

⇒構造的人手不足問題
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『中空知雇用プロジェクト』 ～地域産業の採用力向上を官民連携で支援～

資料：滝川市税務統計、経済センサス

『中空知雇用プロジェクト』 スキーム図ILO産業分析を活用した成長戦略の立案

滝川市の産業別従業者数と法人市民税・税割による生産性

ＩＬＯ産業分析に基づく経済戦略案

【企業ニーズの対応拠点】

北洋銀行・北門信用金庫

中空知各市町村

㈱日本人材機構

㈱北海道アルバイト
情報社 等

中空知の企業

・ニーズキャッチ
・問合せ窓口

各種サポート

雇用力強化に向けた各種サポート

・労働市場は、“需要＞供給（人手不足）”にあることから、企業側への支援に焦点。
・地場経営者の啓蒙、サポート対象企業の発掘を行うために、滝川市にて「地方創生セミナー」を開催。

『中空知雇用プロジェクト』の一環として地方創生セミナーを開催

▼地方創生セミナー開催要領

▲
ルートエフ㈱大庫社長とセミナー
参加者によるＩＬＯ産業分析に基
づく中空知の成長戦略についての
ディスカッション

㈱日本人材機構の小城社長より、
人口減少社会における人材不足
解消や生産性向上について講演

▼
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